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Conselho Europeu de Lisboa (23-24 de Marco de 2000)
Conclusoes da Presidéncia

O Conselho Europeu realizou uma reunido extraordinaria em 23-24 de Marco de 2000, em Lisboa, a fim de
acordar num novo objectivo estratégico para a Unido tendo em vista reforcar o emprego, a reforma
econdmica e a coesdo social no ambito de uma economia baseada no conhecimento. No inicio dos trabalhos
foi efectuada uma troca de opinides com a Presidente do Parlamento Europeu, Nicole Fontaine, sobre os
principais tépicos em debate.

I. Emprego, reforma econémica e coesao social

Um objectivo estratégico para a préxima década

O novo desafio

1. A Unido Europeia esta confrontada com uma enorme mudanga resultante da globalizagdo e dos desafios
de uma nova economia baseada no conhecimento. Estas mudancas, que estdo a afectar todos os aspectos da
vida das pessoas, requerem uma transformacao radical da economia europeia. A Unido tera de as moldar de
uma forma consentanea com os seus valores e modelos de sociedade e igualmente com vista ao proximo
alargamento.

2. Atendendo ao ritmo cada vez mais rapido destas mudancas, é urgente que a Unido actue desde ja para
aproveitar plenamente as vantagens e oportunidades que se lhe apresentam. Dai a necessidade de a Unido
definir um objectivo estratégico claro e aprovar um programa estimulante para criar infra-estruturas de
conhecimento, fomentar a inovagao e a reforma econémica e modernizar os sistemas de protecgdo social e
de ensino.

As forgas e as fraquezas da Unido

3. Abrem-se neste momento a Unido as melhores perspectivas macroeconomicas desde ha uma geracdo. Em
resultado de uma politica monetaria orientada para a estabilidade e apoiada por politicas orcamentais sé6lidas
num contexto de moderacao salarial, a inflacdo e as taxas de juros estdao baixas, os défices do sector publico
foram consideravelmente reduzidos e a balanca de pagamentos da UE encontra-se numa situacao sélida. A
introducdo do euro foi coroada de €xito e esta a trazer os beneficios esperados para a economia europeia. O
mercado interno ja se encontra amplamente realizado e esta a produzir beneficios palpaveis tanto para os
consumidores como para as empresas. O futuro alargamento criara novas oportunidades para o crescimento
e o emprego. A Unido dispde em geral de uma mao-de-obra com boa formacdo, bem como de sistemas de
proteccdo social capazes de proporcionar, para além do seu valor intrinseco, o enquadramento estavel
necessario para gerir as transformacdes estruturais inerentes a evolugao no sentido de uma sociedade
baseada no conhecimento. Verificou-se uma retoma do crescimento e da criacdo de emprego.

4. Estes pontos fortes da Unido ndo deverdo desviar a nossa atencao de alguns aspectos negativos.
Encontram-se ainda no desemprego mais de 15 milhdes de europeus. A taxa de emprego é demasiado baixa
e caracteriza-se por uma insuficiente participacdo das mulheres e dos trabalhadores mais idosos no mercado
de trabalho. O desemprego estrutural de longa duragao e os acentuados desequilibrios regionais do
desemprego continuam ainda a ser um fenémeno endémico nalgumas regides da Unido. O sector dos
servicos encontra-se subdesenvolvido, particularmente nos dominios das telecomunicacdes e da Internet. E
cada vez mais acentuada a inadequagdo das qualificacdes, em especial na tecnologia da informagao, em que
existe um crescente nimero de postos de trabalho por preencher. Com a actual melhoria da situacao
econdmica, chegou o momento adequado para empreender reformas tanto econémicas como sociais, como
parte de uma estratégia positiva que combina a competitividade com a coesdo social.

O caminho a sequir
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5. A Unido atribuiu-se hoje um novo objectivo estratégico para a proxima década: tornar-se na economia
baseada no conhecimento mais dindmica e competitiva do mundo, capaz de garantir um crescimento
economico sustentdvel, com mais e melhores empregos, e com maior coesdo social. A consecugao deste
objectivo pressupde uma estratégia global que vise:

— preparar a transi¢ao para uma economia e uma sociedade baseadas no conhecimento, através da aplicacao
de melhores politicas no dominio da sociedade da informacao e da I&D, bem como da aceleracao do
processo de reforma estrutural para fomentar a competitividade e a inovacao e da conclusao do mercado
interno;

— modernizar o modelo social europeu, investindo nas pessoas e combatendo a exclusao social;

— sustentar as sas perspectivas econémicas e as favoraveis previsdes de crescimento, aplicando uma
adequada combinacdo de politicas macroeconémicas.

6. Esta estratégia visa permitir a Unido reconquistar as condi¢oes do pleno emprego e reforcar a coesao
regional da Unido Europeia. E necessério que o Conselho Europeu fixe um objectivo para o pleno emprego
na Europa numa nova sociedade emergente, mais adaptada as escolhas pessoais das mulheres e dos homens.
Se as medidas a seguir expostas forem implementadas num contexto macroeconémico saudavel, uma taxa
média de crescimento econémico de cerca de 3% deveria constituir uma perspectiva realista para os
proximos anos.

7. A implementacdo desta estratégia passa pela melhoria dos procedimentos existentes, pela introducdo de
um novo método aberto de coordenagdo a todos os niveis, em conjugacao com um reforco do papel de
orientacao e coordenacdo desempenhado pelo Conselho Europeu, por forma a assegurar uma direcgao
estratégica mais coerente e um acompanhamento mais eficaz dos progressos realizados. Devera realizar-se
todos os anos, na Primavera, uma reunido do Conselho Europeu tendo em vista definir os mandatos
pertinentes e assegurar o respectivo acompanhamento.

Preparacdo da transi¢ao para uma economia competitiva, dindmica e baseada no conhecimento

Uma sociedade da informagdo para todos

8. A passagem para uma economia digital e baseada no conhecimento, impulsionada pela existéncia de
novos bens e servigos, constituird um poderoso motor para o crescimento, a competitividade e a criacao de
empregos. Além disso, permitird melhorar a qualidade de vida dos cidaddos e o ambiente. Para tirar o maior
partido possivel desta oportunidade, o Conselho e a Comissdo sdao convidados a elaborar um Plano de Accao
abrangente "eEuropa", a apresentar ao Conselho Europeu de Junho deste ano, utilizando um método aberto
de coordenacdo baseado na afericdao (benchmarking) de iniciativas nacionais, em combinacdo com a recente
iniciativa "eEuropa" da Comissdo e com a sua comunicacao "Estratégias de criacdo de empregos na
sociedade da informacao".

9. As empresas e os cidaddos deverdo ter acesso a uma infra-estrutura de comunicacées pouco dispendiosa e
a escala mundial, bem como a um vasto leque de servicos. Cada cidaddo devera estar provido das
competéncias necessarias para viver e trabalhar nesta nova sociedade da informacdo. Os diferentes meios de
acesso deverdo prevenir a info-exclusdo. O combate contra o analfabetismo devera ser reforcado. Devera ser
dada uma atencao especial as pessoas deficientes. As tecnologias da informacao podem ser utilizadas para
renovar o desenvolvimento urbano e regional e incentivar tecnologias ecologicamente correctas. As
industrias de contetidos sdo geradoras de valor acrescentado, explorando e colocando em rede a diversidade
cultural europeia. As administragGes publicas deverdao empreender esforcos reais, a todos os niveis, para
explorar as novas tecnologias a fim de tornar a informacdo tao acessivel quanto possivel.

10. A plena realizacdo do potencial electronico da Europa esta dependente da criagdo de condigdes para o
florescimento do comércio electrénico e da Internet, para que a Unido possa recuperar o atraso em relacao
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aos seus concorrentes ligando muito mais empresas e lares a Internet através de ligacoes rapidas. As regras
aplicaveis ao comércio electrénico devem ser previsiveis, inspirando confian¢a nos meios empresariais e nos
consumidores. Ha que tomar medidas para assegurar que a Europa mantenha um lugar de lideranga em
dominios-chave da tecnologia, tais como as comunicagoes moveis. A rapidez das mudancas tecnoldgicas
podera vir a exigir, no futuro, abordagens novas e mais flexiveis em matéria de regulamentacao.

11. O Conselho Europeu apela, em especial:

— ao Conselho e também, se for caso disso, ao Parlamento Europeu, para que aprove o mais rapidamente
possivel, durante o ano 2000, a legislacdo pendente relativa ao enquadramento juridico para o comércio
electrénico, ao direito de autor e direitos conexos, ao dinheiro electrénico, a venda a distancia de servicos
financeiros, a competéncia judiciaria e a execugao de decisdes e ao regime de controlo da exportagdo de
bens de dupla utilizagdo; a Comissao e ao Conselho, para que estudem a melhor forma de promover a
confianc¢a dos consumidores no comércio electrénico, especialmente através de sistemas alternativos de
resolucado de litigios;

—ao Conselho e ao Parlamento Europeu, para que concluam o mais brevemente possivel, no ano 2001, os
trabalhos sobre as propostas legislativas anunciadas pela Comissdao na sequéncia da revisao, em 1999, do
enquadramento regulamentar para as telecomunicagoes; aos Estados-Membros e, se for caso disso, a
Comunidade, para que assegurem o cumprimento dos requisitos de frequéncias para os futuros sistemas de
comunicacdes moveis de forma atempada e eficiente. A plena integracdo e liberalizacao dos mercados das
telecomunicacgoes devera estar concluida até final de 2001;

— aos Estados-Membros, em colaboracdao com a Comissao, para que trabalhem no sentido de fomentar a
concorréncia nas redes de acesso local antes do final de 2000, e assegurar a oferta separada da linha de
assinante, contribuindo assim para uma reducgao substancial dos custos associados a utilizacdo da Internet;

— aos Estados-Membros, para que assegurem que todas as escolas da Unido tenham acesso a Internet e aos
recursos multimédia até final de 2001 e que todos os professores necessarios sejam capazes de utilizar a
Internet e os recursos multimédia até final de 2002;

— aos Estados-Membros, para que garantam, até 2003, o acesso electrénico generalizado aos principais
servicos publicos de base;

—a Comunidade e aos Estados-Membros, com o apoio do BEI, para que disponibilizem em todos os paises
europeus redes de baixo custo, interligadas a alta velocidade para acesso a Internet, e para que fomentem o
desenvolvimento de tecnologias da informacao e de outras redes de telecomunicagdes de ponta, bem como
dos contetidos para essas redes. Deverao ser definidas metas especificas no ambito do Plano de Accao
"eEuropa".

Criacdo de um Espaco Europeu de Investigacdo e de Inovagdo

12. Tendo em conta o papel significativo desempenhado pela investigacdo e o desenvolvimento em matéria
de crescimento economico, de emprego e de coesdo social, a Unido devera empenhar-se na consecuc¢do dos
objectivos constantes da comunica¢do da Comissdo intitulada "Rumo a um espaco europeu da investigacdo".
As actividades de investigacdo a nivel nacional e da Unido deverdo ser mais bem integradas e coordenadas
por forma a torné-las tdo eficazes e inovadoras quanto possivel e a assegurar que a Europa proporcione
perspectivas atraentes aos seus melhores cérebros. Os instrumentos previstos no Tratado e todos 0s outros
meios apropriados, incluindo os acordos voluntarios, deverdo ser plenamente explorados por forma a
alcancar esse objectivo de modo flexivel, descentralizado e nao burocratico. Simultaneamente, a inovagao e
as ideias deverdo ser convenientemente recompensadas no ambito da nova economia baseada no
conhecimento, designadamente através da proteccao das patentes.

13. O Conselho Europeu solicita ao Conselho e a Comissdo, em conjunto com os Estados-Membros se for
caso disso, que tomem, na perspectiva da criacao de um Espaco Europeu de Investigacao, as medidas
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necessdrias para:

— desenvolver os mecanismos adequados para a ligacdo em rede dos programas de investigacao nacionais e
comuns numa base de voluntariado em torno de objectivos livremente escolhidos, por forma a tirar o maior
partido possivel da conjugacdo dos recursos consagrados a I&D nos Estados-Membros, e assegurar a
apresentacdo periodica de relatérios ao Conselho sobre os progressos realizados nesta matéria; fazer o
levantamento, até 2001, de exemplos de exceléncia em termos de investigacdo e desenvolvimento em todos
os Estados-Membros, a fim de incentivar a difusdo de tal exceléncia;

— tornar o ambiente mais propicio ao investimento na investigacdo privada, as parcerias em matéria de I&D
e ao lancamento de empresas no dominio das tecnologias de ponta, através de politicas fiscais, de capitais de
risco e do apoio do BEI;

— incentivar o desenvolvimento de um método aberto de coordenacdo para aferir a investigagcao nacional e as
politicas de desenvolvimento e identificar, até Junho de 2000, indicadores de avaliacdo do desempenho em
diversas areas, designadamente no que diz respeito ao desenvolvimento dos recursos humanos; introduzir até
Junho de 2001 um painel de avaliacdo europeu no dominio da inovagao;

— propiciar a criagdo, até ao final de 2001 e com o apoio do BEI, de uma rede transeuropeia de alta
velocidade para as comunicacdes cientificas por via electronica, que ligue entre si os institutos de
investigacdo e as universidades, bem como as bibliotecas cientificas, os centros cientificos e,
progressivamente, as escolas;

— tomar, até 2002, medidas de remocdo dos obstaculos a mobilidade dos investigadores na Europa, bem
como atrair e reter na Europa os talentos em matéria de investigacdo de alta qualidade;

— assegurar, até ao final de 2001, a disponibilidade de uma patente comunitaria, incluindo o modelo de
utilidade, por forma a que a proteccdo de patentes a escala comunitaria na Unido seja tdo simples e barata e
o seu alcance tdo abrangente quanto a proteccao proporcionada pelos principais concorrentes.

Criacdo de um ambiente favordvel ao lancamento e ao desenvolvimento de empresas inovadoras,
especialmente de PME

14. A competitividade e o dinamismo das empresas dependem directamente de um clima regulamentador
conducente ao investimento, a inovacdo e ao espirito empresarial. E necessério prosseguir os esforcos no
sentido de reduzir os custos da actividade empresarial e de suprimir a burocracia desnecessaria,
especialmente pesados para as PME. As Institui¢des europeias, os Governos nacionais e as autoridades
regionais e locais deverdo continuar a prestar especial atencdo ao impacto e aos custos de adaptacdo das
regulamentacdes propostas, e prosseguir nessa perspectiva o didlogo com as empresas e os cidaddos. E
igualmente necessario desenvolver uma acgdo especifica no sentido de incentivar as interfaces essenciais nas
redes de inovacdo, ou seja: as interfaces entre empresas e mercados financeiros, I&D e institutos de
formacado, servigcos de consultadoria e mercados tecnolégicos.

15. O Conselho Europeu considera que devera ser aplicado nesta area um método aberto de coordenagao,
pelo que solicita que:

— 0 Conselho e a Comissdo lancem, até Junho de 2000, um exercicio de afericdo sobre questdes tais como o
tempo e 0s custos inerentes a criacdo de uma empresa, o montante do capital de risco investido, a quantidade
de diplomados em questdes empresariais e cientificas e as oportunidades de formacgao. Os primeiros
resultados desse exercicio deverdo ser apresentados até Dezembro de 2000;

— a Comissdo apresente dentro em breve uma comunicagdo sobre uma Europa empreendedora, inovadora e

aberta, juntamente com o Programa Plurianual em favor das Empresas e do Espirito Empresarial (2001-
2005), que desempenhara um importante papel de catalisador em relacdo a esse exercicio;
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— 0 Conselho e a Comissdo elaborem uma Carta para as pequenas empresas, a aprovar em Junho de 2000,
susceptivel de empenhar os Estados-Membros a concentrarem-se nos instrumentos acima referidos relativos
as pequenas empresas enquanto principais motores para a criagdo de emprego na Europa, e déem uma
resposta especifica as suas necessidades;

— 0 Conselho e a Comissdo apresentem um relatério até ao final de 2000 sobre a revisdao em curso dos
instrumentos financeiros do BEI e do FEI a fim de reorientar os subsidios para o apoio a criagdo de
empresas, de firmas de alta tecnologia e de micro-empresas, bem como para outras iniciativas de capital de
risco propostas pelo BEI.

Reformas econémicas com vista a um mercado interno completo e plenamente operacional

16. E necesséario trabalhar rapidamente a fim de perfazer o mercado interno em determinados sectores e
melhorar o fraco desempenho de outros sectores por forma a garantir os interesses das empresas e dos
consumidores. A fim de tirar plenamente partido dos beneficios resultantes da liberalizacao do mercado, é
igualmente crucial que se estabeleca um quadro efectivo de andlise e aperfeicoamento continuos, com base
na Estratégia para o Mercado Interno aprovada pelo Conselho Europeu de Helsinquia. Além disso, é
essencial dispor de regras em matéria de concorréncia e de auxilio estatal claras e uniformemente aplicadas
por forma a assegurar que as empresas possam prosperar e funcionar eficazmente em pé de igualdade no
mercado interno.

17. Por conseguinte, o Conselho Europeu solicita a Comissao, ao Conselho e aos Estados-Membros que, em
conformidade com as respectivas competéncias:

— estabelecam até ao final de 2000 uma estratégia para a supressao dos obstaculos aos servicos;

— acelerem a liberalizagdo em areas tais como o gas, a electricidade, os servigos postais e os transportes.
Identicamente, no que se refere a utilizacdo e gestao do espaco aéreo, o Conselho solicita a Comissao que
apresente as suas propostas o mais rapidamente possivel. O objectivo €é realizar um mercado interno
plenamente operacional nessas areas; o Conselho Europeu avaliara a evolucao realizada na sessao da
préxima Primavera com base num relatério da Comissao e em propostas apropriadas;

— concluam atempadamente os trabalhos relativos as futuras propostas de actualizacdo das normas em
matéria de contratos publicos, em especial por forma a torna-las acessiveis as PME, a fim de permitir que as
novas normas entrem em vigor antes de 2002;

— tomem as medidas necessdrias para assegurar que seja possivel, até 2003, efectuar por via electrénica as
aquisicoes comunitarias e do sector publico;

— estabelecam até 2001 uma estratégia de accao coordenada mais aprofundada a fim de simplificar o
ambiente regulamentar, incluindo o desempenho da administragao publica, tanto a nivel nacional como
comunitario. Essa estratégia deverd incluir a identificacdo de dominios em que sejam necessarias novas
accOes por parte dos Estados-Membros destinadas a racionalizar a transposicdo da legislacdo comunitaria
para o direito nacional;

— continuem a esforgar-se por incentivar a concorréncia e reduzir o nivel geral dos auxilios estatais,
passando do apoio a empresas ou sectores isolados para a defesa de objectivos horizontais de interesse
comunitario, tais como o emprego, o desenvolvimento regional, o ambiente, e a formacado ou a investigacao.

18. Sdo indispensaveis melhoramentos estruturais globais para alcancar metas ambiciosas de crescimento,
emprego e inclusdo social. O Conselho ja identificou areas-chave que ha que reforcar no ambito do processo
de Cardiff. O Conselho Europeu convida por conseguinte o Conselho a acelerar o trabalho relativo aos
indicadores de desempenho estrutural e a apresentar um relatorio até ao final de 2000.

19. O Conselho Europeu considera essencial que, no quadro do mercado interno e de uma economia baseada
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no conhecimento, se tomem plenamente em conta as disposi¢oes do Tratado relativas a servigos de interesse
economico geral e as empresas a quem cabe efectuar esses servicos. O Conselho solicita a Comissao que,
com base no Tratado, actualize a sua comunicacdao de 1996.

Mercados financeiros eficientes e integrados

20. Os mercados financeiros eficientes e transparentes promovem o crescimento e o emprego através de uma
melhor reparticdo do capital e da reducao do seu custo. Desempenham como tal um papel essencial no
fomento de novas ideias, no apoio a uma cultura empresarial e na promogao do acesso e utilizagdo de novas
tecnologias. E essencial aproveitar o potencial proporcionado pelo euro para avancar na integracio dos
mercados financeiros da UE. Além disso, os mercados de capital de risco eficientes desempenham um papel
fundamental em relacdo a PME inovadoras e de alto crescimento e na criacdo de empregos novos e
sustentaveis.

21. Para acelerar a concretizacdo do mercado interno em matéria de servicos financeiros, ha que tomar
medidas no sentido de:

— fixar um calendério rigido para que o Plano de Accao dos Servicos Financeiros seja executado até 2005,
tendo em conta areas de acc¢do prioritaria tais como: facilitar o acesso mais vasto possivel ao capital de
investimento a escala da UE, incluindo para as PME, através de um "passaporte tinico" para os emitentes;
facilitar a participacao bem sucedida de todos os investidores num mercado integrado, eliminando os
obstaculos ao investimento nos fundos de pensdo; promover uma maior integracao e um melhor
funcionamento dos mercados de divida publica através de uma maior consulta e transparéncia sobre os
calendarios de emissdo de divida, técnicas e instrumentos, e um melhor funcionamento dos mercados de
vendas transfronteiricas e de recompra ("repo"); melhorar a comparabilidade dos balancos financeiros das
empresas; e intensificar a cooperacao entre os reguladores dos mercados financeiros da UE;

— assegurar a plena implementacdo do Plano de Accao em Matéria de Capital de Risco até 2003;

— avancar rapidamente nas propostas ha muito pendentes relativas as ofertas ptiblicas de aquisicao e a
reorganizacao e dissolucao das instituicdes de crédito e das companhias de seguros, por forma a melhorar o
funcionamento e a estabilidade do mercado financeiro europeu;

— concluir, em conformidade com as Conclusdes do Conselho Europeu de Helsinquia, o pacote fiscal
pendente.

Coordenacgdo das politicas macroeconomicas: consolidagcdo or¢camental, qualidade e sustentabilidade das
finangas publicas

22. Para além de preservarem a estabilidade macroeconomica e de estimularem o crescimento e o emprego,
as politicas macroeconémicas deverdo promover a transicdo para uma economia baseada no conhecimento,
o que implica um papel reforcado para as politicas estruturais. O didlogo macroeconémico no ambito do
processo de Colénia deve criar uma relagdo de confianga entre todos os participantes que permita uma
compreensdo adequada das posicOes e limitacoes de cada um. A oportunidade proporcionada pelo
crescimento deve ser utilizada para prosseguir a consolidacdo orcamental de forma mais activa e para
melhorar a qualidade e a sustentabilidade das financas publicas.

23. O Conselho Europeu solicita ao Conselho e a Comissdo que, utilizando os procedimentos existentes,
apresentem um relatdrio até a Primavera de 2001, avaliando o contributo das finangas publicas para o
crescimento e o emprego, e avaliando ainda, com base em dados e indicadores comparaveis, se estao a ser
tomadas medidas concretas de molde a:

— reduzir a pressao fiscal sobre o trabalho e em especial sobre os trabalhadores relativamente pouco

qualificados e de baixos salarios, melhorar os efeitos incentivadores sobre o emprego e a formagao dos
regimes fiscal e de subsidios,

7/16 07/09/2012



(Cvce www.Ccvce.eu

—reorientar a despesa ptiblica aumentando a importancia relativa da acuamulacdo de capital — tanto fisico
como humano — e apoiar a investigacao e desenvolvimento, a inovacgao e as tecnologias da informacao;

— assegurar a sustentabilidade das financas publicas a longo prazo, analisando as diferentes dimensoes
envolvidas, designadamente o impacto do envelhecimento das populacdes, a luz do relatério a elaborar pelo
Grupo de Alto Nivel sobre Proteccdo Social.

Modernizar o modelo social europeu através do investimento nas pessoas e da construcdao de um Estado-
Providéncia activo e dindmico

24. As pessoas sao o principal trunfo da Europa e deverdo constituir o ponto de referéncia das politicas da
Unido. O investimento nas pessoas e o desenvolvimento de um Estado-providéncia activo e dindmico sera
fundamental tanto para o lugar da Europa na economia do conhecimento como para assegurar que a
emergéncia desta nova economia ndao venha agravar os problemas sociais existentes em matéria de
desemprego, exclusdo social e pobreza.

Educagdo e formagdo para a vida e o trabalho na sociedade do conhecimento

25. Os sistemas educativo e de formacao europeus necessitam de ser adaptados ndo s6 as exigéncias da
sociedade do conhecimento como também a necessidade de um maior nivel e qualidade do emprego. Terao
de oferecer oportunidades de aprendizagem e de formacdo concebidas para grupos-alvo em diferentes fases
das suas vidas: jovens, adultos desempregados e as pessoas empregadas que correm o risco de ver as suas
competéncias ultrapassadas pela rapidez da mudanga. Esta nova abordagem devera ter trés componentes
principais: o desenvolvimento de centros de aprendizagem locais, a promocao de novas competéncias
basicas, em especial em matéria de tecnologias da informacdo, e uma maior transparéncia das habilitacdes.

26. O Conselho Europeu solicita por conseguinte aos Estados-Membros, de acordo com as suas regras
constitucionais, ao Conselho e a Comissdo que tomem as medidas necessarias nas areas da sua competéncia
para alcangar as seguintes metas:

— devera ser assegurado um aumento anual substancial do investimento per capita em recursos humanos;

— o nimero de jovens da faixa etaria dos 18-24 anos que apenas tém estudos secundarios de nivel inferior e
que nao estdo a prosseguir os estudos ou a formacao devera ser reduzido para metade até 2010;

— as escolas e os centros de formacao, todos eles ligados a Internet, deverao ser transformados em centros
locais de aprendizagem polivalentes, acessiveis a todos, utilizando os métodos mais apropriados para
abordar um vasto leque de grupos-alvo; deverdo ser criadas parcerias de aprendizagem entre escolas, centros
de formacao, firmas e unidades de investigagdo para o seu beneficio mituo;

— as novas competéncias basicas, que serdo proporcionadas através da aprendizagem ao longo da vida,
deverao ser definidas num quadro europeu: competéncias em TI, linguas estrangeiras, cultura tecnologica,
espirito empresarial e aptiddes sociais; devera ser criado um diploma europeu de competéncias basicas em
TI, com procedimentos descentralizados de certificacdo, a fim de promover a literacia digital em toda a
Uniao;

— deverado ser definidos, até final de 2000, os meios de promover a mobilidade dos estudantes, professores e
pessoal de formacgao e investigacdo tanto através de uma melhor utilizacdo dos actuais programas
comunitarios (Socrates, Leonardo e Juventude para a Europa), como através da remocao de obstaculos e de
uma maior transparéncia no reconhecimento das habilitacdes e dos periodos de estudos e de formagao;
deverao ser adoptadas medidas destinadas a remover os obstaculos a mobilidade dos professores até 2002 e
a atrair professores altamente qualificados;

8/16 07/09/2012



(Cvce www.Ccvce.eu

— devera ser desenvolvida uma norma europeia comum para os curricula vitae, a utilizar numa base
voluntéria, por forma a facilitar a mobilidade por meio da ajuda a avaliacdo dos conhecimentos adquiridos,
tanto pelos estabelecimentos de ensino e formagdo como pelos empregadores.

27. O Conselho Europeu solicita ao Conselho (Educagdo) que proceda a uma reflexdao geral sobre os
objectivos futuros concretos dos sistemas educativos, que incida nas preocupacdes e prioridades comuns e
simultaneamente respeite a diversidade nacional, com vista a contribuir para os processos do Luxemburgo e
de Cardiff, e a apresentar um relatério geral ao Conselho Europeu na Primavera de 2001.

Mais e melhores empregos para a Europa: desenvolvimento de uma politica de emprego activa

28. O Processo do Luxemburgo, assente na elaboracdo de orientacdes de emprego a nivel da Comunidade e
na sua transposicao para Planos de Accdo Nacionais para o Emprego, permitiu a Europa reduzir
substancialmente o desemprego. A revisdo intercalar devera conferir uma nova dindmica a este processo,
através do enriquecimento das orientacOes e da fixacdo de metas mais concretas, estabelecendo lagos mais
estreitos com outros dominios politicos relevantes e definindo processos mais eficazes para a participagao
dos diferentes actores. Os parceiros sociais devem ser mais estreitamente implicados na elaboracao,
execucdo e acompanhamento das orientagoes relevantes.

29. Neste contexto, convidam-se o Conselho e a Comissdo a abordar as quatro areas-chave seguintes:

— melhorar a empregabilidade e reduzir as lacunas de formacao, em particular fornecendo aos servicos de
emprego uma base de dados a escala europeia sobre empregos e oportunidades de aprendizagem; promover
programas especiais para permitir as pessoas desempregadas colmatar as suas lacunas de formacao;

— conferir uma maior prioridade a aprendizagem ao longo da vida como componente basica do modelo
social europeu, inclusive através do incentivo a acordos entre 0s parceiros sociais em matéria de inovacao e
formacao ao longo da vida; através da exploracdo da complementaridade entre a aprendizagem ao longo da
vida e a adaptabilidade, assegurando uma gestao flexivel do tempo de trabalho e da rotagdo de empregos; e
através da introdugdo de um prémio europeu para as empresas particularmente avangadas neste capitulo. Os
progressos feitos em relacdo a estes objectivos deverao ser aferidos (benchmarked);

— aumentar o emprego nos servi¢os, nomeadamente 0s servicos pessoais, onde existam caréncias de relevo;
poderdo estar envolvidas iniciativas do sector privado, do sector ptiblico ou do terceiro sector, com solugdes
apropriadas para as categorias mais desfavorecidas;

— promover todos os aspectos da igualdade de oportunidades, incluindo a reducao da segregacao
ocupacional, tornando mais facil a conciliacao da vida profissional com a vida familiar, em particular
através da fixacdo de um novo benchmark para melhores estruturas de acolhimento de criangas.

30. O Conselho Europeu considera que o objectivo geral destas medidas devera ser, com base nas
estatisticas disponiveis, a elevacdo da taxa de emprego da média actual de 61% para a taxa mais proxima
possivel de 70% em 2010, e o aumento do nimero de mulheres empregadas da média actual de 51% para
mais de 60% em 2010. Reconhecendo os seus diferentes pontos de partida, os Estados-Membros deverao
considerar a definicdo de metas nacionais com vista ao aumento da taxa de emprego, o que, ampliando a
forca de trabalho, reforcara a sustentabilidade dos sistemas de proteccao social.

Modernizar a protecgdo social

31. O modelo social europeu, com os seus bem desenvolvidos sistemas de proteccdo social, devera propiciar
a transformacao para a economia do conhecimento. No entanto, estes sistemas terdo que ser adaptados
enquanto parte de um Estado-providéncia activo para assegurar que o trabalho recompensa, garantir a sua
sustentabilidade a longo prazo face ao envelhecimento da populagdo, promover a inclusdo social e a
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, e fornecer servicos de saide de qualidade. Ciente de
que este desafio pode ser enfrentado de forma mais efectiva se for integrado num esforco de cooperacao, o
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Conselho Europeu convida o Conselho a:

—reforcgar a cooperagdo entre os Estados-Membros por via de um intercambio de experiéncias e de melhores
praticas com base em redes de informacdo aperfeicoadas que constituem os instrumentos basicos nesta area;

— mandatar o Grupo de Alto Nivel sobre Proteccao Social, tomando em consideracdo os trabalhos
empreendidos pelo Comité de Politica Econémica, para apoiar esta cooperacao e, como primeira prioridade,
preparar, com base numa comunicacdo da Comissao, um estudo sobre a evolucao futura da protecgao social
numa perspectiva de longo prazo, e prestando especial atencao a sustentabilidade dos sistemas de pensoes
em diferentes quadros temporais até 2020 e para além desta data, se necessario. O Grupo devera elaborar,
até Dezembro de 2000, um relatério sobre o avango dos trabalhos.

Promover a inclusdo social

32. E inaceit4vel o niimero das pessoas que vivem abaixo do limiar de pobreza e em situagio de exclusio
social na Unido. Deverao ser tomadas medidas que tenham um impacto decisivo no que respeita a
erradicacdo da pobreza, através da fixacdao de metas adequadas a acordar pelo Conselho até ao final do ano.
O Grupo de Alto Nivel sobre Proteccdo Social sera associado a este trabalho. A nova sociedade baseada no
conhecimento proporciona um tremendo potencial de reducdo da exclusao social, tanto por via da criacao de
condic¢Oes econdmicas para uma maior prosperidade através de niveis mais elevados de crescimento e de
emprego como pela abertura de novas formas de participacdo na sociedade. Simultaneamente, esta nova
sociedade acarreta o risco de criar um fosso cada vez maior entre 0s que tém acesso aos Novos
conhecimentos e os que deles sdo excluidos. Para se evitar este risco e maximizar estas novas
potencialidades, deverdo ser desenvolvidos esforcos no sentido de melhorar as aptidées, de promover um
acesso mais amplo aos conhecimentos e as oportunidades e de combater o desemprego: a melhor
salvaguarda contra a exclusdo social é o emprego. As politicas tendentes a combater a exclusao social
deverdo basear-se num método aberto de coordenacdo que combine os planos nacionais de ac¢do e uma
iniciativa da Comissao com vista a cooperacao neste dominio a apresentar até Junho de 2000.

33. Muito em particular, o Conselho Europeu convida o Conselho e a Comissao a:

— promover uma melhor compreensao da exclusao social por via de um dialogo ininterrupto e de
intercambios de informacdo e das melhores praticas, com base em indicadores geralmente aceites; o Grupo
de Alto Nivel sobre Proteccdo Social sera associado ao estabelecimento destes indicadores;

— atribuir a promogao da inclusdao um papel de relevo nas politicas de emprego, educacdo e formagao, saide
e alojamento dos Estados-Membros, o que devera ainda ser complementado a nivel comunitario por ac¢des
no ambito dos Fundos Estruturais dentro dos limites do actual quadro orcamental;

— desenvolver accdes prioritarias dirigidas a grupos-alvo especificos (por exemplo, grupos minoritarios,
criangas, idosos e pessoas deficientes), cabendo aos Estados-Membros, segundo as suas situagoes
especificas, escolher as ac¢des a implementar e, posteriormente, informar sobre a sua execugao.

34. Tomando em consideracao as presentes conclusdes, o Conselho prosseguira a sua reflexao sobre a
orientacdo futura da politica social com base numa comunicacdo da Comissao, tendo em vista chegar a
acordo sobre uma Agenda Social Europeia no Conselho Europeu de Nice, em Dezembro, incluindo as
iniciativas dos diferentes parceiros envolvidos.

Traduzir as decisdes em praticas: uma abordagem mais coerente e sistematica
Aperfeicoar os processos existentes
35. Nao é necessario qualquer novo processo. As Orientacoes Gerais de Politica Econdémica ja existentes e

os processos do Luxemburgo, de Cardiff e de Colo6nia ja proporcionam os instrumentos necessarios, desde
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que simplificados e melhor coordenados, especialmente através das outras formacdes do Conselho que
também contribuiram para a preparacao pelo Conselho ECOFIN das Orientagoes Gerais de Politica
Econdémica. Além disso, as Orientacdes Gerais de Politica Econémica devem centrar-se cada vez mais nas
implicacdes a médio e a longo prazo das politicas estruturais e nas reformas tendentes a promocao das
potencialidades de crescimento econémico, do emprego e da coesdo social, bem como na transicdo para uma
economia baseada no conhecimento. Os processos de Cardiff e do Luxemburgo permitirdo tratar mais
pormenorizadamente os respectivos temas.

36. Estas melhorias serdo potenciadas pelo propésito do Conselho Europeu de assumir um significativo
papel de orientacdo e coordenacdo com vista a assegurar a coeréncia global e a monitorizacdo efectiva da
progressao para o novo objectivo estratégico. Assim, o Conselho Europeu realizara anualmente, na
Primavera, uma sessao dedicada as questdes economicas e sociais. Consequentemente, deverao organizar-se
os trabalhos tanto a montante como a jusante de tal sessdao. O Conselho Europeu convida a Comissao a
elaborar anualmente um relatério de sintese sobre os progressos efectuados, com base em indicadores
estruturais a serem acordados, referentes ao emprego, a inovacao, a reforma econoémica e a coesao social.

Aplicagdo de um novo método aberto de coordenacdo

37. A consecucdo do objectivo estratégico sera facilitada pela aplicacdo de um novo método aberto de
coordenacao conduzindo a divulgacao de melhores praticas e favorecendo uma maior convergéncia no que
respeita aos principais objectivos da UE. Este método, que foi delineado para ajudar os Estados-Membros a
desenvolverem progressivamente as suas proprias politicas, implica:

— que sejam definidas, para a Unido, orientacoes combinadas com calendarios especificos para a consecucao
dos objectivos nelas fixados a curto, médio e longo prazo;

— que sejam estabelecidos, sempre que necessario, indicadores quantitativos e qualitativos e benchmarks de
entre os melhores do mundo, adequados as necessidades dos diferentes Estados-Membros e sectores como
um método de comparagao das melhores praticas;

— que essas orientagOes europeias sejam traduzidas em politicas nacionais e regionais, por via da definicao
de metas especificas e da adopgao de medidas, tendo em conta as diferengas nacionais e regionais;

— que se proceda periodicamente a monitorizacao, a avaliacdo e a analise pelos homdélogos, organizadas
como um processo de aprendizagem reciproca.

38. Sera aplicada uma abordagem plenamente descentralizada consentanea com o principio da
subsidiariedade, em que a Unido, os Estados-Membros, as instancias regionais e locais, bem como os
parceiros sociais e a sociedade civil, estardo activamente associados, através do recurso a formas variaveis
de parceria. A Comissao Europeia, através de um trabalho em rede com os diversos fornecedores e
utilizadores, designadamente os parceiros sociais, as empresas e as ONG, elaborara um método de
benchmarking das melhores praticas de gestdo da mudanga.

39. O Conselho Europeu formula um apelo especial ao sentido de responsabilidade social das empresas no
que toca as melhores préticas de aprendizagem ao longo da vida, organizacao do trabalho, igualdade de
oportunidades, inclusdo social e desenvolvimento sustentavel.

40. Realizar-se-a em Junho um Férum de Alto Nivel reunindo as institui¢des e os 6rgaos da Unido e os
parceiros sociais para fazer um balango dos processos do Luxemburgo, de Cardiff e de Colonia e das
contribuicdes dos varios agentes para a valorizacdo do contetido do Pacto Europeu do Emprego.

Mobilizar os meios necessdrios

41. O cumprimento do novo objectivo estratégico assentara principalmente no sector privado, bem como nas

parcerias sector publico-sector privado. Dependera da mobilizacao dos recursos existentes nos mercados,
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bem como dos esforcos dos Estados-Membros. O papel da Unido é o de actuar como catalisador nesse
processo, criando um quadro eficaz para a mobilizacdo de todos os recursos disponiveis para a transicao
para a economia baseada no conhecimento, e acrescentando o seu proprio contributo para esse esfor¢o
através das politicas comunitdarias existentes, no respeito da Agenda 2000. Além disso, o Conselho Europeu
congratula-se com o contributo que o BEI esta pronto a dar nos dominios da formacao do capital humano,
das PME e do espirito empresarial, da I&D, das redes nos sectores da tecnologia da informacao e das
telecomunicagoes, e ainda da inovagdo. Com a "Iniciativa Inovagao 2000", o BEI devera avangar com 0s
seus planos de disponibilizar uma nova frac¢ao de mil milhdes de euros destinados a operagdes de capital de
risco para as PME e com o seu plano de empréstimo especifico de 12 a 15 mil milhdes de euros ao longo dos
proximos trés anos para as areas prioritarias.

I1. Politica europeia comum de seguranca e defesa

42. O Conselho Europeu congratulou-se com o relatério preliminar da Presidéncia sobre "Reforco da
Politica Europeia Comum de Seguranca e Defesa", que reflecte o trabalho realizado pela Presidéncia,
juntamente com o Secretario-Geral/Alto Representante, no ambito do Conselho "Assuntos Gerais", de
acordo com a incumbéncia de Helsinquia.

43. O Conselho Europeu congratula-se em especial com o facto de os érgaos provisérios previstos em
Helsinquia terem ja sido instituidos e terem entrado em funcionamento efectivo, e com o facto de o
Conselho ter definido um processo de elaboracdo do objectivo prioritario e de identificacdo das
contribuicdes nacionais com vista a satisfacao do objectivo de capacidade militar fixado em Helsinquia.

44. O Conselho Europeu aguarda com interesse o trabalho subsequente que a Presidéncia, juntamente com o
Secretario-Geral/Alto Representante, ira prosseguir no Conselho e o relatorio global da Presidéncia ao
Conselho Europeu da Feira, tal como solicitado em Helsinquia, designadamente propostas sobre a
participacdo de paises terceiros na gestao militar de crises da UE e sobre a evolugdo futura da relagdo da UE
com a NATO, em conformidade com as Conclusdes do Conselho Europeu de Helsinquia.

45. O Conselho Europeu exprime ainda o seu apreco pelo que foi até agora realizado na vertente nao militar
da gestdo de crises e convida o Conselho a criar até a reunido da Feira, ou nessa ocasido, um Comité de
Gestdo Civil de Crises.

II1. Balcas Ocidentais

46. O Conselho Europeu reafirma que a paz, a prosperidade e a estabilidade da Europa do Sudeste
constituem uma prioridade estratégica para a Unido Europeia. O Conselho Europeu regista os progressos
realizados no decurso deste ultimo ano mas também os sérios desafios que ainda se deparam a comunidade
internacional nos Balcas Ocidentais. O Conselho Europeu congratula-se com o Relatdrio apresentado pelo
Secretario-Geral/Alto Representante, em conjunto com a Comissdo, sobre os Balcas Ocidentais.

47. O Conselho Europeu confirma que o seu objectivo global continua a ser a maxima integracdo dos paises
da regido no contexto geral politico e econémico da Europa. O Conselho Europeu confirma que o Processo
de Estabilizacdo e Associacdo constitui a trave-mestra da sua politica para os Balcas. Os Acordos de
Estabilizacdo e Associacdo incluirdo cooperacdo e assisténcia econémica e financeira, didlogo politico,
aproximacao a legislacdo da UE, cooperacdo noutros dominios politicos e comércio livre. Esses acordos
deverdo ser precedidos por uma liberalizacdo comercial assimétrica. O Conselho Europeu exorta os paises
da regido a cooperarem entre si e com a Unido para que o Processo de Estabilizacdo e Associacdo venha a
ter éxito.

48. O Conselho Europeu, tendo em mente as Conclusoes do Conselho Europeu de Tampere, recorda a
proxima Conferéncia do Adriatico, patrocinada pela Itdlia em cooperacdo com a Unido Europeia, que
decorrera em Ancona em 19 e 20 de Maio, e que reforgara a cooperagdo no Adriatico no que toca a luta
contra o crime organizado, o contrabando e a emigracao ilegal, e que promovera a cooperagao
transfronteiras.
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49. O Conselho Europeu insta a Comissao a apresentar propostas que garantam procedimentos acelerados e
uma assisténcia rapida e eficaz.

50. O Conselho Europeu salienta que, na RFJ, uma Sérvia democratica cooperante e convivendo
pacificamente com os seus vizinhos sera bem-vinda no seio da familia europeia. Nessa perspectiva, a Unido
mantera a sua accao tendente a uma mudanca democratica na Sérvia. As sancoes selectivas dirigidas contra
o regime continuardo a ser um elemento necessario da politica da UE enquanto o Presidente Milosevic se
mantiver no poder. O Conselho Europeu apela ao povo sérvio para que tome o futuro nas suas préprias maos
e reconquiste o seu lugar na familia das nagdes democraticas. Por seu turno, a UE ndo s6 continuara a apoiar
a oposicdao democratica como também desenvolvera um didlogo abrangente com a sociedade civil. As ONG
sérvias deverdo ser encorajadas a cooperar regionalmente com outras ONG, no quadro do Pacto de
Estabilidade.

51. O Conselho Europeu insta a Comissao e todas as partes implicadas no processo, incluindo a Comissao
do Dantbio, a iniciarem imediatamente a execucdo das medidas necessarias para permitir a navegacao no
Danubio até ao Verao.

52. O Conselho Europeu apoia os esforcos do Montenegro no sentido de instaurar reformas democraticas e
de conquistar a prosperidade economica. O Conselho Europeu salienta a necessidade urgente de uma
assisténcia substancial ao Montenegro com vista a garantir a sobrevivéncia do governo democratico e a
evitar uma nova crise grave na regido. Para além do estudo do BEI sobre a possivel expansdo das suas
actividades ao Montenegro, ja solicitado pelo Conselho, o Conselho Europeu insta as institui¢oes
competentes a tomarem, sem demora, as decisOes necessarias sobre o financiamento, no quadro das dotacoes
disponiveis para 2000, de projectos, programas e outras formas de assisténcia que ajudem a aliviar as
necessidades financeiras imediatas do Montenegro, se necessario por via do recurso as reservas orcamentais
da UE, bem como a assisténcia macroecondémica. Neste contexto, o Conselho Europeu congratula-se com a
inauguracao oficial, ocorrida hoje, da Agéncia de Reconstrucao em Salénica.

53. O Conselho Europeu reafirma que considera a RCSNU 1244 como o enquadramento dos esforcos da
comunidade internacional no Kosovo. O Conselho Europeu louva a ac¢do da UNMIK e da KFOR na
prossecucao dos objectivos da Resolucdao e da OSCE. A consecugdo da participacdo sérvia na administracao
provisoria e nas eleicdes municipais do Outono de 2000 serdo passos importantes na via da estabilizagdo da
situacdo no Kosovo. A estabilidade duradoura na regido s6 podera ser conquistada tomando em linha de
conta os interesses legitimos dos paises vizinhos da RFJ no pleno respeito da integridade territorial e das
fronteiras existentes.

54. A responsabilidade especial da Unido nesta regido implica que devera ser a Unido a desempenhar o
papel central na prestacdo do apoio internacional ao Kosovo. A Unido esta empenhada em assegurar o
sucesso dos esforcos internacionais no Kosovo e, para tal, reconhece a necessidade de prestar apoio de
forma muito mais coordenada e coerente e de assegurar que os esforcos da Unido e dos seus Estados-
Membros sejam devidamente reconhecidos. A UE ja assumiu um papel preponderante na reconstrucao do
Kosovo, enviando 30 000 militares a KFOR, disponibilizando 800 policias civis e 505 milhdes de euros em
financiamentos e ainda liderando o pilar de reconstrucdo econémica da UNMIK.

55. A comunidade internacional carece de uma estratégia mais coerente e activa para o apoio econoémico e
politico ao Kosovo e a regidao. O Conselho Europeu reafirma a este respeito a contribuicado vital do Pacto de
Estabilidade, sob a égide do seu Coordenador Especial e Representante Especial da UE. No proposito de
reforcar o papel central da UE, o Conselho Europeu convida o Secretario-Geral/Alto Representante, sob a
autoridade da Presidéncia e do Conselho e em associagdo plena com a Comissao, a assegurar a coeréncia das
politicas da UE em relacdao aos Balcas Ocidentais, a aumentar o impacto da sua contribuicdo, e a reforcar a
coordenacao com o Pacto de Estabilidade e outros esfor¢os da comunidade internacional. Com esse
objectivo, deverdo ser apresentadas propostas orientadas para a ac¢ao na proxima sessao do Conselho
"Assuntos Gerais". A Conferéncia sobre o Financiamento Regional, a decorrer em breve, sera um momento-
chave para os esforgos conjuntos da comunidade internacional na Europa do Sudeste.
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IV. Russia
56. Nas vésperas das elei¢oes presidenciais na Russia, o Conselho Europeu reafirma:

— a importancia do desenvolvimento de uma parceria estratégica genuinamente efectiva e operante, em
conformidade com o APC, a estratégia comum da UE e os planos de accdo das sucessivas Presidéncias, de
forma a permitir a cooperacdo nas muitas areas de interesse comum, com Vvista a alcancar a paz, a
estabilidade e a prosperidade na Europa, com base em valores comuns e objectivos partilhados.

— para esse fim, a necessidade de, no que se refere a Chechénia, a Rissia cumprir os seus compromissos,
nomeadamente:

= por fim ao uso indiscriminado da forca militar,
= permitir investigacoes independentes relativas a violagdes dos direitos humanos,

= permitir que as organizagOes e os observadores internacionais competentes cuampram livremente a sua
missao,

= prosseguir de imediato a busca de uma solugao politica.

57. O Conselho Europeu encara o Conselho de Cooperacao com a Russia, em 11 de Abril, e a planeada
Cimeira UE-Russia como ocasides importantes para a consecugao destes objectivos. Neste mesmo
propdsito, o Conselho Europeu mandata a Tréica para se deslocar a Moscovo logo que possivel apos a
eleicdo do novo Presidente da Russia, para lhe reafirmar, e também ao seu Governo, a abordagem e as
preocupacdes da UE quanto a relacdes que tdo importantes sao para ambas as partes.

V. Conferéncia Intergovernamental

58. O Conselho Europeu regista a evolucao dos trabalhos da Conferéncia bem como a intencao da
Presidéncia de apresentar um relatdrio global da sua prépria responsabilidade ao Conselho Europeu da Feira.

VI. Regibes ultraperiféricas

59. O Conselho Europeu regista o relatorio recentemente apresentado pela Comissao sobre medidas
destinadas a aplicar o n 2 do artigo 299 relativo as regides ultraperiféricas e convida aquela Instituicdo a
submeter as suas propostas iniciais a apreciacao do Conselho.

Anexo
Documentos apresentados ao Conselho Europeu de Lisboa (1)

* Documento da Presidéncia sobre Emprego, reformas econémicas e coesdo social — para uma Europa da
inovacdo e do conhecimento

(5256/00 + ADD 1 COR 1 (en))

* Relatério da Comissao
eEuropa — Sociedade da Informacao para Todos
(6978/00)
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* Contribuicao da Comissao
— Uma Agenda de Renovacgao Econémica e Social para a Europa
(6602/00)

» Comunicacdo da Comissao sobre as politicas comunitarias em prol do emprego
(6714/00)

* Comunicacdo da Comissdo: Construir uma Europa inclusiva
(6715/00)

» Comunicacao da Comissdo: Tendéncias Sociais: Perspectivas e Desafios
(6716/00)

» Comunicacdo da Comissdo: Estratégias de criacdo de empregos na sociedade da informacao
(6193/00)

* Relatério da Comissao sobre a reforma econémica:
Relatorio sobre o funcionamento dos mercados de produtos e de capitais
(5795/00)

* Contribuicao do Conselho (ECOFIN)
(6631/1/00 REV 1)

* Contribuicdao do Conselho (Trabalho e Assuntos Sociais)
(6966/00)

* Contribuicao do Conselho (Mercado Interno): Processo de Reforma Econémica de Cardiff: aspectos
relativos ao Mercado Interno

(7130/00)

* Parecer do Comité do Emprego e do Mercado de Trabalho
(6557/00)

* Relatério da Presidéncia sobre o "Reforco da Politica Europeia Comum de Seguranca e Defesa"
(6933/00)

* Relatério sobre os Balcas Ocidentais apresentado ao Conselho Europeu de Lisboa pelo Secretario-
Geral/Alto Representante em conjunto com a Comissao

(SN 2032/2/00 REV 2)
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* Projecto de relatério do Conselho Europeu para o Parlamento Europeu sobre os progressos realizados pela
Unido Europeia em 1999

(6648/00 + COR 1 (gr))

(1) Os documentos preparatorios relativos ao emprego, reforma econdmica e coesdo social podem ser consultados no sitio da
Presidéncia na Internet: http://www.portugal.ue-2000.pt/.
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